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Nume I Prenume VASSI GEORGE DAN

Adresa(e) str. Horia, nr. 47, corn. BlajeI, juci. Sibiu
Telefon(oane) Mobil: 0751207462

Fax(uri)
E-rnail(uri) dan_vassi@yahoo.com

NaPona)itate(-tati) Românä

Data na~terii 02.03.1979

Sex Mascuhn

Locul de muncA vizat /
Domeniul ocupa(ional Servicii comunitare de utilitAti puMice

Experienta profesionala
Perioada Februarie 2019 - Prezent

Funclia sau postul ocupat Director General
Activitä;i ~i responsabi1itA~i Asigurä conducerea, organizarea ~i fi.tnc;ionarea societA(ii cu efieienw

principale maxima prin elaborarea strategiilor de dezvoltare, identificarea
oportunitAtilor, angajarea resurselor financiare, tehnologice ~i umane
necesare. Coordoneaza activitatea directorilor pe functiuni. Stabi1e~te
regulamentul de organizare ~i funcponare a societAtii. Decide forma de
organizare a societAtii In vederea ob;inerii unei eficiente maxime. Stabi1e~te
objective specifice pentru fiecare departament, supervizeazA ~i oferA suport
pentru implementarea planurilor, politicilor ~i procedurilor. Decide aplicarea
tuturor mäsurilor care sA asigure cadrul normal de desf~surare a activitatilor.
Supervizeaza pregAtirea ~i administrarea bugetului. Reprezinta interesele
societatii. Se informeaza permanent cu privire Ia noile reglementari ce
privesc activitatea societAtii ~i face modificArile necesare. Angajeaza
personalul necesar societAtii. Nume~te ~i revocä conducatorii locurilor de
muncA. Premiaza sau sanctioneazä personalul din unitate, Ia propunerea
~efilor locurilor de muncA. Ia mäsuri in perspectivä pentru asigwarea foflei
de muncà, perfec;ionarea ~i specializarea acesteia. NegociazA cu sindicatele
oH de câte on este nevoie. lncheie contractul colectiv de muncä.

Perioada
Functia sau postul ocupat Octombie 2018 2019

Activitali ~i responsabilitAti Director General Provizoriu
principale



Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati ~i responsabilitati
principale

Perioada
Functia sau postul ocupat

ActivitAti ~i responsabilita;i
principale

Octombrie 2016 - 2018
Consilier juridic
Reprezinta interesele Societàjii in fata instan;elor judecàtore~ti, pune In
aplicare hotarârile ~i/sau deciziile adoptate/dispuse de cätre organele
deliberative ~iIsau executive ale SocietAtii, duce la Indeplinire delegarile de
autoritate acordate de cãtre coducere, Intocmeste ~i tine evidenta
corespondentei juridice, avizeazä ~i contrasemneazä documentele cu caracter
juridic. asigurä punerea In executare a hotarârilor judecatore~ti, ia mäsuri
pentru respectarea dispozi~ii1or legate cu privire Ia apärarea ~i gospodarirea
proprietátii comerciale, a drepturilor ~i intereselor legitime ale personalului
Societatii, acorda consultanta de specialitate personalului din cadrul celorlalte
compartimente/birouri ale Societatii, asigurä secretariatul tehnic al Adunarii
Generale a Actionarilor precum ~i a Consiliului de Administratie ale
Societatii.

~ipri1ie 2009—2016

Director Dezvoltare

Realizeazä conducerea, organizarea ~i functionarea Departamentului
Dezvoltare din cadrul Societatii prin elaborarea planurilor de dezvoltare,
identificarea resurselor financiare pentru realizarea I. Coordoneaza
activitatea Birourilor ~iIsau serviciilor din subordine. Stabi1e~te obiective
specifice pentru fiecare biroulserviciu din subordine ~i ofera suport pentru
implementarea planurilor, politicilor ~i procedurilor. Decide aplicarea tuturor
màsurilor care sä asigure cadrul normal de desfà~urare a activitatilor pe care
le gestioneazä. Reprezinta interesele societatii In relatia cu entitatile Cu care
Societatea dezvolta relatii de colaborare/parteneriat, pe linia - dezvoltare.
Asigurä ducerea la Indeplinire a deciziilor/hotArârilor adoptate de cätre
conducerea executiva ~iIsau deliberativa a SocietAtii.
Gestioneaza relatia institulionala dintre Societate ~i A.D.1. ECONORD Sibiu
in ceea ce prive~te executarea/derularea Confractului de delegare a agestiunii
serviciului de salubrizare precum ~i relaØa dintre Societate ~i TJnità;ile
Administrativ-Teritoriale din Zona 4 Media~, in scopul realizarii obiectivelor
specifice serviciului de salubrizare a localitatilor. Asigura
Intocmirea/elaborarea documentatiei necesare oblinerii Autorizatjei de
Mediu, Licentei A.N.R.S.C., Avizului de Gospodarire a Apelor, Adeverintei
privind inscrierea In registrul Operatorilor economici autorizati care
desfasoara operaliuni de valorificare a de~eurilor.

Perioada

Consilier juridic - cumul de atributii

Reprezinta interesele SocietAtii in fata instantelor j udecatore~ti, pune in
aplicare hotarârile ~i/sau deciziile adoptate/dispuse de cätre organele
deliberative ~iIsau executive ale Societatii, duce Ia indeplinire delegarile de
autoritate acordate de cAtre coducere, intocme~te ~i tine evidenla
corespondentei juridice, avizeazä 5i contrasemneazA documentele cu caracter
juridic. asigurä punerea In executare a hotArarilor judecatore~ti, ia mAsuri
pentru respectarea dispozitiilor legale cu privire Ia apärarea ~i gospodarirea
proprietA~ii comerciale, a drepturilor 5i intereselor legitime ale personalului
Societatii, acordà consultanta de specialitate personalului din cadrul celorlalte
compartimente/birouri ale Societa~i, asigurà secretariatul tehnic al Adunarii
Generale a Actionarilor precum 5i a Consiliului de Administratie ale
SocietAtii.
Julie 2010— prezent

Reprezentant S.M.L calitate-mediu-SSO — cumul de atributii



fr\ sigurarea cà sistemul de management integrat: calitate-mediu-SSO este
Istabilit, implementat ~i men~inut, raportarea rnanagementului Ia eel mai malt
kiivei despre functionarea SMI 5i despre once necesitate de ImbunatA;ire,
~enhinerea relatiei cu pär~le externe in chestiuni legate de SMI, planificarea
[~i dezvoltarea SMI, monitorizarea, elaborarea ~i implementarea documentatiei
SMI verificarea ~i mentinerea eficacitA~i SMI pan audituri intenne,
recomandarea de actiuni de imbunatAlire a acestuia, aplicarea acliunilor
~DoreCtive 5i preventive stabilite, asigurarea evaluarii periodice a realizArii
~biective1or calitatii, mediului, 550, a rapoartelor de neconformitate, a
~apoaftelor de audit, a rapoartelor de actiuni corective, a rapoartelor de actiuni
preventive etc. ~i raportarea cätre conducerea Organiza~iei a stadiului
~ealizarii acestora, pregätirea organiza~iei In vederea efectuarii auditurilor,
~sigurarea de instruiri privind calitatea, mediul si 550 In toate
kompartmmentele organiza~iei, asigurarea activitAtii de documentare tehnicA
privind activitatile din cadrul organiza;iei, dispunerea de inäsuri de corectare a
abatenilor de Ia programele stabilite, coordonarea efectuarii auditunilor inteme
SMT;

Numele 5i adresa S.C. ECO-SAL S.A., Aleea Comandor Dimitrie Moraru nr. 13, Media~,jud.
angajatorului Sibiu

Tipul activitàtii sau sectorul Servicii comumtare de utilitati publice — serviciul de salubnizare a
de activitate localitalilor

Perioada Noiembnie 2007 — martie 2009
Functia sau postul ocupat Director Adjunct

ActivitA{i ~i responsabi1ita~i Gestionarea curentá a activitAtilor specifice Serviciului, respectiv: serviciul
pnincipale public de salubrizare a localitalilor, pentru activitàtile de colectare a

de~eunilor municipale, salubnizarea domeniului public, deszapezire,
Intretinere zone verzi, administare cirnitir municipal.

Numele 5i adresa SERVICRJL PUBLIC DE ECOLOGIZARE, PRIMARIA MEDIAS, P-ta
angajatorului Comeliu Coposu nr. 3, Media~, jud. Sibiu

Tipul activitalii sau sectorul Administratie publicà locala
de activitate

Perioada August 2005 — octombnie 2007
Functia sau postul ocupat Consilierjuridic

ActivitAti ~i responsabilitali Activitati specifice flinctiei
principale

Numele ~i adresa SERVICIUL PUBLIC DE ECOLOGIZARE, PRIMARIA MEDIAS, P-ia
angajatorului Comeliu Coposu nr. 3, Media5, jud. Sibiu

Tipul activitAtii sau sectorul Administratie publica locala
de activitate

Perioada Noiembrie 2001- august 2005
Func;ia sau postal ocupat Consilierjuridic

Activitati 5i responsabilitali Activitati specifice functiei
pnincipale

Numele ~i adresa S.C. PRESTSAL S.A., Media~, STR. Titu Maiorescu, jud. Sibiu
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul Serviciul de salubrizare a localitatilor
de activitate

Educafie ~i formare

Penioada 1997-2001
Calificarea I diploma obtinuta Stiinte junidice, specializarea Drept



Nurnele ~i tipul institutiei de TJniversitatea,, Dimitrie Cantemir” Cluj Napoca, Facultatea de Stiinte
invAlämânt / furnizorului de Juridice

formare

Cursuri de calificare Ce±ficate penfru pafticiparea, In pefloada aprilie 2009 — aprilie 2011, la
peminarii din cadrul proiectului ,,Parteneriat pentru un mediu curat, reducerea
~.leseurilor ~i dezvoltare durabila in Regiunea 7 Centru” cu temele: De~euri
periculoase din de~euri menajere; De~euri din constructii ~i demolari;
~anagementu1 deseurilor OSLO, STAVANGER-NORVEGIA; Revizuirea
~1anului regional de gestiune a de~eurilor; Sisteme de tarifare in domeniul
~estiunii deseurilor;
F 6 noiembrie 2006 — 20 septembrie 2007 ,,An integrated approach for
~improving the internal management in the Town Hall of Media~”;

13-15 septembrie 2006 ,,Procurement documentation on works and
~3reparation of terms of reference for management and site supervision”;
F 15-17 februarie 2006 ,,Ghidul practic al procedurilor pentru contractarile
Fmantate din bugetul general al ComunitAtilor Europene in contextul actiunilor
~xterne”
~ 27-31 octombrie 2003 ,,Concept national privind managementul de~eurilor”;

2-4 octombrie 2003 ,,Planificarea proiectelor comunitare ~i scrierea cererii de
~finantare”

Aptitudini ~i competenfe
personale

Limba(i) matez-na(e) Româna

Limba(i) strainA(e) Engleza: citit — mediu; sons — mediu; vorbit — mediu
cunoscuta(e)

Competente ~i abilitap Cooperant, motivat, sociabil, deschis informatiilor noi, creativ, loial, stabil.
sociale

Competenle ~i aptitudini Abilitatea de lucru In echipa, performanta, flexibilitate, impa4ialitate,
organizatorice atenlie distributiva, fermitate In atingerea obiectivelor propuse,

Competente ~i aptitudini Cunoasterea notiunilor ~i termenilor de ordin tehnic in ceea ce pnive~te
tehnice serviciile comunitare de utilitati publice — serviciul de salubnizare a

localitatilor.

Competente ~i aptitudini de Cunostinte operare PC.
utilizare a calculatorului



• Aite competence ~i aptitudini -Membru In echipa de implementare a sistemului de colectare selectivä a
de~euri1or periculoase din de~euri menajere ~i a colectàrii selective a
de~euri1or provenite din construc~i ~i demolari Ia nivelul inunicipiului
Media~, in cadrul proiectului de cooperare româno-norvegiana ,,Parteneriat
pentru un mediu curat, reducerea de~euri1or ~i dezvoltare durabila In
Regiunea 7 Centru” desfà~urat In perioada 2010 — 2011;

J-Membru In echipa de implementare a Proiectului ,,Colectarea selectiva ~i
transferul de~eurilor menajere din Media~” in cadrul programului P1-TARE
2003, coeziune economicà ~i sociala, schema de investilii pentru proieete
mici de gestionare a de~eurilor, faza pilot linia de buget RO-20031005-
551.05.03 — construirea In 2009 a primei sta~i climatizate din România;

-Membru in echipa de Proiect Logo East II 2008 — 2009 — ,,Stabilirea
conditlilor pentru implernentarea sistemului regional de management aI
de~euri1or” — inflintarea operatorului regional de salubritate S.C. ECO-SAL

cu sediul Ia Media~;
-Membru in echipa de Proiect Logo East I 2006 — 2007 — ,,Costul eficient al
gestionarii de~euri1or prin cooperare regionala” — constituirea Asociatiei de
Dezvoltare IntercomunjtarA ECONORD SIBTU;

Permis(e) de conducere




